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1. DATOS INFORMATIVOS

1.1. Nombre de la Asignatura : Derecho Civil (Obligaciones)
1.2. Codigo de la asignatura : DER-19639
1.3. Numero de créditos : 3 créditos
1.4. Caracter de la Asignatura : Teodrico - Practico
1.5. Ciclo Académico : VI ciclo
1.6. Total, de horas : 4 horas
1.6.1. Horas de teoria : 2 horas
1.6.2. Horas de practica : 2 horas
1.7. Prerrequisito : DER-19425
1.8. Total, de Semanas : 17 semanas

2. SUMILLA
La asignatura pertenece al area curricular de formacion profesional general; es

tedrica y practica, tiene como propoésito conocer el estudiante el dominio de la
doctrina y normatividad vigente para la resolucion de casos de cobro, ejecucion e
inejecucion de obligaciones. Comprende las siguientes unidades de aprendizaje:
1. Teoria General de las Obligaciones. 2. Clasificaciéon, reconocimiento,
transmision y efectos de las obligaciones. 3. Proceso de ejecucion o cumplimiento
de las obligaciones. 4. Inejecucion o Incumplimiento de las obligaciones. La
exigencia de la asignatura sera la presentacion de un portafolio sobre temas
vinculados a la Doctrina Teorica, Jurisprudencial y Casuistica de las
obligaciones.

3. COMPETENCIAS
Competencia general:
Comprende los conceptos tedricos y practicos sobre relaciones juridicas
obligacionales en el contexto de la legislacion nacional.

Competencias especificas:

e Reconoce la teoria general de las obligaciones, teniendo como referencia las
diferentes fuentes doctrinarias que sirven como fuente del Derecho Civil
Peruano.

e Identifica otras formas de configuracién de obligaciones teniendo en cuenta
el nimero de prestaciones y sujetos, su transmision y efectos segun el
ordenamiento juridico.

e Comprende y diferencia los modos de extincion de las obligaciones segun la
naturaleza juridica de los casos planteados. Reconoce los efectos que
produce el incumplimiento de una obligacion teniendo en cuenta la



4.

normatividad vigente.

CRONOGRAMA Y CONTENIDOS

I UNIDAD

TEORIA GENERAL DE LAS OBLIGACIONES

Capacidades: Reconoce la teoria general de las obligaciones, teniendo como referencia las diferentes
fuentes doctrinarias que sirven como fuente del Derecho Civil Peruano.

N° N° N° CONTENIDOS %
Semana | Sesion | Horas CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL | Avance
Presentacion, lectura del silabo. - Recibe
s1 oh Pres;ntaqién del. Delje‘cho patrimonigl y .extra @nformaci().n e _valora la
1 patrimonial. Ubicacién de las Obligaciones intercambia ideas. | . tanci
dentro del Derecho. Elabora un cuadro | 'hPoranca
S2 2h | Evaluacién diagnostica. sinéptico de la Fle 10. que
El Derecho de obligaciones: Definicién de ubicacion de las implica el
S1 2h . L obligaciones asumir una
2 obligacién y fuentes de obligacion. dentro del T
S2 2h | Practica. X obligacion.
— - ordenamiento
Elementos de la obligacion, sujetos de las s
L . . . juridico peruano.
S1 2h obligaciones, el objeto, el vinculo o relacién
3 LS. - Elabora un mapa
juridica. tual sob
S2 2h Control de lectura coneeptual Sobte
- - — — el concepto de
Objeto de la obligacién, la prestacion. obligacion.
4 S1 2h Requi.sitos de la prestacion: condiciones de | _ Estudia casos de
idoneidad. concurrencia de
S2 2h | Practica. acreedores para
S1 2h Clasificacion de las obligaciones. Plazo. bienes muebles e
5 S2 2h Control de lectura inmuebles.
s1 oh Primer avance del informe de | ~ Esltud?a cadsos
6 investigacion. seleccionados.
S2 2h PRIMERA EVALUACION PARCIAL 33.34%

IT UNIDAD

CLASIFICACION DE LAS OBLIGACIONES, RECONOCIMIENTO, TRANSMISION
Y EFECTOS DE LAS OBLIGACIONES

Capacidades: Identifica otras formas de configuracion de obligaciones teniendo en cuenta el numero de
prestaciones y sujetos, su transmision y efectos segun el ordenamiento juridico.

N° N° Ne° de CONTENIDOS %
Semana | Sesion | Horas CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL Avance
Las de hacer: plazo, modo y oportunidad - Elabora un - Asume, en
de cumplimiento. La ejecucién por un cuadro . forma
S1 2h tercero. Incumplimiento imputable. ggl,’;s e;;:two f:serf;);ls?;ifé n
7 Imposibilidad del hecho. Obligacién de no obligaciones de de sus
hacer, forma de ejecucion. hacer y de no trabajos
Ejecucién de las obligaciones; con hacer. individuales y
S2 2h | pluralidad de prestaciones, conjuntivas, - Elabora un en equipo.
alternativas y facultativas. cuadro .
comparativo
3 S1 2h La imposibilidad de la prestacion. entre las
S2 2h Control de lectura. obligaciones
S1 2h | Obligaciones con pluralidad de sujetos. conjuntivas y
alternativas.
K S oh Obligaciones divisibles e indivisibles, - giﬁgimismn
solidarias y mancomunadas. obligaciones,
s1 oh Reconocimiento de las obligaciones. teoria general,
10 Formas de efectuar el reconocimiento. cesion de
S2 2h Practica. derecho.
11 S1 2h Transmision de las obligaciones. Teoria - Cesion de




general. Cesion de derechos.

créditos,

sujetos,
S2 2h Cesion de créditos, sujetos, caracteristicas caracteristicas
S1 2h Segundo avance del informe de
investigacién.
12 .
S2 2h SEGUNDA EVALUACION PARCIAL 66.67%

IITI UNIDAD
PROCESO DE EJECUCION O CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y LA INEJECUCION O

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

Capacidades: Comprende y diferencia los modos de extincion de las obligaciones segun la
naturaleza juridica de los casos planteados. Reconoce los efectos que produce el incumplimiento de
una obligacion teniendo en cuenta la normatividad vigente.

N° N° N° CONTENIDOS %
Semana | Sesion | Horas CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL | ACTITUDINAL | Avance
Efectos de las obligaciones. o .
Cumplimiento y modos extintivos R'e01be informacion y .
del blicaci dialoga. - Aprecia
S1 2h claso 1ga<.:1(.)nes. Estudia casos sobre criticamente
El pago requisitos. Derecho de extincion de las los diferentes
13 retencion. Indivisibilidad del pago. obligaciones. medios de
Prueba. Lugar y tiempo de pago. extinguir que
Modalidades de pago. El interés, Elabora mapa tienen las
concento v clases paso vor conceptual y lo obligaciones,
S2 2h . p y pagop explica. ello para su
consignacion y pago por compromiso y
subragacion efectividad al
Dacién en pago; nociéon y Busca informacion momento de
requisitos. Pago indebido. Otras elabora cuadro asumir o
S1 2h formas de conclusién. comparativo entre concretar una
14 La novacion. La compensacion. La compromisos de obligacioén.
condonacioén la consolidacion. pago por - Aprecia
La transaccion. El mutuo disenso: consignacion y por criticamente
S2 2h . . .
requisitos, formas y efectos. subrogacion. los diferentes
Teoria de la inejecucién. ) mefiios _de
Conceptos y causa del Busca ejemplo§ Qe e.xtlngulr que
. .. cada figura juridica. tienen las
incumplimiento. Causas no S
S1 2h obligaciones,
15 imputables. Ausencia se culpa. ello para su
Causas no imputables. Caso Debate sobre casos compromiso y
fortuito y de fuerza mayor. de inejecucién de efectividad al
Causas imputables: la culpa, obligaciones. Elabora momento de
S2 2h clases. La prueba. El dolo un mapa conceptual asumir o
El dafio; concepto y clases. y lo explica. concretar una
s1 oh Indemnizacion por dafos y Elabora un modelo obligacién.
16 perjuicios. Concepto y clases de de clausula penal.
indemnizacién.
La mora en el cumplimiento de las
S2 2h obligaciones.  Obligaciones con
clausula penal.
17 s1 oh !Entrega fina‘tl y su.sten‘t‘aclon del
informe de investigacion.
S2 2h TERCERA EVALUACION PARCIAL 100.00%
18 EXAMEN DE REZAGADOS

19

EXAMEN COMPLEMENTARIO




METODOLOGIA

Se desarrollara trabajos grupales, exposiciones sistematicas, sera continua la
investigacion formativa de acuerdo al logro de las competencias del contenido del silabo,
empleando diversos procedimientos, se utilizara el siguiente método (inductivo y deductivo.

FORMACION DIDACTICAS
Las formas didacticas seran
a. Expositiva — Interrogativa.
b. Analitico — Sintético.

c. Resolucion de problemas.

METODOS DIDACTICOS

Los modos didacticos son los siguientes
Estudio de casos.

Investigacion universitaria.
Dinamica grupal.

Método de proyectos.

o oop

RECURSOS Y MATERIALES
Equipos:
e Multimedia

Materiales:

e Textos y separata del curso
e Transparencias

e Videos

¢ Direcciones electronicas

e Dipticos y tripticos

SISTEMA DE EVALUACION

Se considerara dos dimensiones:

La evaluacion de los procesos de aprendizaje y la evaluacion de los resultados del
aprendizaje. Estas dimensiones se evaluaran a lo largo de la asignatura en cada unidad de
aprendizaje, puesto que la evaluacion es un proceso permanente cuya finalidad es
potenciar los procesos de aprendizaje y lograr los resultados previstos.

La evaluacion del proceso de aprendizaje consistira en evaluar: Los saberes y aprendizajes
previos, los intereses, motivaciones y estados de animo de los estudiantes, la conciencia
de aprendizaje que vive, el ambiente y las relaciones interpersonales en el aula; los
espacios y materiales; y nuestros propios saberes (capacidades y actitudes); de modo que
permita hacer ajustes a la metodologia, las organizaciones de los equipos, a los materiales
(tipo y grado de dificultad), etc.

Asimismo, la evaluacion de los resultados de aprendizaje consistird en: evaluar las
capacidades y actitudes, sera el resultado de lo que los alumnos han logrado aprender
durante toda la unidad. Este ultimo sera tanto individual como en equipo. Es decir cada
alumno al final del curso debera responder por sus propios conocimientos (50%), debera
demostrar autonomia en su aprendizaje pero también debera demostrar capacidad para
trabajar en equipo cooperativamente (50%). Los examenes seran de dos tipos: parcial y
final.

El promedio de tarea académica (TA) es el resultado de las evaluaciones permanentes
tomadas en clase: practicas calificadas, entrega del informe y sustentacion de la
investigacion formativa, también es el resultado de la evaluacion valorativa: actitudes
positivas, participacion en clase, reflexiones y otros. Sin embargo los examenes parcial y
final seran programados por la Universidad. El Promedio Final (PF) se obtendra de la
siguiente ecuacion:



P TA + 1°EP + 2°EP + 3°EP
B 4

TA = Promedio de Tarea Académica
1° EP = Primer Examen Parcial

2° EP = Segundo Examen Parcial
3° EP = Tercer Examen Parcial

La evaluacién es de cero a veinte; siendo ONCE la nota aprobatoria.
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9. VIRTUAL

e www.derecho.usmp.edu.pe/.../derecho.../OBLIGACIONES_USMP_2011_II_PARTE_
o https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/5081187.pdf
e https://www.youtube.com/watch?v=7x4wKWTyyzc
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