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1. DATOS INFORMATIVOS:

1.1 Nombre de la Asignatura : Bases Filostficas y Epistemologicas de Enfermeria
1.2 Cédigo de la Asignatura : CSG-19208
1.3 Numero de créditos : 03
1.4 Caracter de la Asignatura : Obligatorio
1.5 Semestre académico :
1.6 Ciclo Académico : | Semestre
1.7 Total de horas :
1.6.1. Horas de teoria : 02
1.6.2. Horas de practica 102
1.8 Prerrequisito : Ninguno

1.9 Fecha de Inicio

1.10 Fecha de finalizacion :

1.11 Total de Semanas : 17 semanas
1.12 Docente responsable

2. SUMILLA

La Filosofia y Epistemologia es una asignatura que pertenece al Area de Estudios Generales, la cual
relaciona a los estudiantes con problemas fundamentales referidos al campo cientifico. La asignatura de
Filosofia y Epistemologia, para cumplir con el propésito de preparar a nuestros alumnos, de la Escuela
Profesional de Psicologia en la construccién y desarrollo de su perfil profesional, considera los
siguientes contenidos tematicos: Analisis histérico de la evolucidn de la ciencia a partir de los aportes de
los principales representantes de cada una de las etapas, la teoria del conocimiento en general
(Gnoseologia), la Epistemologia (conocimiento cientifico), la investigacion cientifica, la ciencia proceso y
la ciencia producto, analisis y deslinde conceptual de términos usados en la investigacion.

3. COMPETENCIAS QUE EL ALUMNO HABRA LOGRADO

e Analiza las nociones, aspectos, significados y resultados del conocimiento en general y
particularmente del conocimiento cientifico e interpreta los temas dados utilizando técnicas y
métodos apropiados, demostrando cohesion y originalidad en la resolucién y explicacién en sus
trabajos.



Explica la evolucion histérica de la ciencia y sus mas sobresalientes representantes; a través de las
etapas en que esta dividida la historia de la humanidad, a través de mapas conceptuales, cuadros
sinopticos y resumenes; mostrando interés en la blisqueda de informacion complementaria,
mediante una actitud critica.

4. PROGRAMACION ACADEMICA

| UNIDAD

BASES CONCEPTUALES FILOSOFICAS DE ENFERMERIA

Ne N° | N°H CONTENIDOS %
Sm Sn rs
CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL AVANCE
2T La Filosofia: Definicién, Comprender el aporte de la | Aprecia las intervenciones de los
importancia y caracteristicas epistemologia en el cuidado de | integrantes de los trabajos
1 1 enfermeria. grupales. 5. %
2P
2 2 |27 analiza e interpreta las corrientes | Incrementa la importancia de la | 6%
Principales Corrientes | filoséficas y el marco conceptual | epistemologia, el concepto de
Filosoficas: Idealismo, | de la profesion de enfermeria persona y familia en el cuidado
materialismo, que brinda la enfermera
2P
3 3 2T | Realismo, racionalismo, | analiza e interpreta las corrientes Incrementa la importancia de la
empirismo y otros filosoficas y el marco conceptual de | epistemologia, el concepto  de
la profesion de enfermeria persona y familia en el cuidado
que brinda la enfermera
4 4 |2P 5.5 %
2T | Filosofia de la calidad analiza e interpreta las corrientes Valora  aplicacion  de
filosoficas y el marco conceptual de | principios éticos
5 5 la profesion de enfermeria 55 %
2P
La profesion de enfermeria | analiza e interpreta las corrientes Valora la gestion de la
como ciencia, arte y filosoficas y el marco conceptual de | calidad de atencion en
2T salud.

disciplina. definicién,
funciones, espacios

la profesion de enfermeria




laborales y normatividad 55 %
vigente
6 | 6 |2pP
6 | PRIMERA EVALUACION PARCIAL DEL 13 AL 19 DE MAYO 33%
) I UNIDAD
HUMANIZACION DEL CUIDADO EN EL MARCO DE LA S’ALUD-ENFERMEDAD Y
EPISTEMOLOGIA DE ENFERMERIA
Ne N° Ne CONTENIDOS %
Sm Sn
Hrs CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL AVANCE
2T | Humanizacién del cuidado: el | Valora la profesion como ciencia y | Demuestra
ser humano y sus | disciplina, identificando su | responsabilidad y genera
dimensiones proposito, filosofia, funciones y | debate con actitud critica y 5.7%
campos de accion. reflexiva
7 |7 |2p
2T Proceso salud - Analiza el proceso Salud y | Demuestra
enfermedad Enfermeria responsabilidad y genera
debate con actitud critica y
reflexiva.
8 8 |2p
5.7%
27 Determinantes de la Analiza la importancia y de los | Demuestra
salud determinantes de la salud responsabilidad y genera
debate con actitud critica y
reflexiva.
9 9
2P 5.7%
2T Teoria del conocimiento: Reconoce los elementos de la | Demuestra responsabilidad
conocimiento empirico y calidad de atencion en salud y su | y genera debate con actitud
cientifico relacion con la disciplina de | criticay reflexiva.
enfermeria.
10 |10 |2p ! 57%
2T | Gnoseologia y Epistemologia Reconoce los elementos de la | Demuestra responsabilidad
calidad de atencién en salud y su | y genera debate con actitud
11 11 relacion con la disciplina de | criticay reflexiva. 57%
enfermeria.
2P
2T | Investigacion en enfermeria: | Reconoce los elementos de la | Demuestra responsabilidad

evolucion histérica y

calidad de atencién en salud y su

y genera debate con actitud




12 | 12 trascendencia en el relacion con la disciplina de | criticay reflexiva.
desarrollo profesional enfermeria.
2P
5.7%
12 | SEGUNDA EVALUACION PARCIAL DEL 25 AL 07 DE JULIO 67 %
Ill UNIDAD ,
MODELOS Y TEORIAS DE ENFERMERIA
N° N° N° CONTENIDOS %
S | Sn
m Hr CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL AVAN
s CE
2T | Fundamento tedrico de la | Analiza la teoria del Valora la gestion de la calidad
Practica de  enfermeria: | entorno a través de un de atencion en salud.
13 13 Teorias y modelos en organizador 5.5 %
enfermeria.
2
P
2T Teoria del Entorno de | Analiza |a teoria del Valora la gestién de la calidad
Florence Nightingale. entorno a través de un de atencion en salud. .
organizador 5:5%
14 | 14 2
P
2T Modelo de Relaciones Analiza la teoria del entorno a | Valora la gestion de la calidad
Interpersonales de través de un organizador de atencion en salud. .
Hildegarde Peplau. 5:5%
15 | 15
2
P
2T | Teoria de las necesidades de | Analiza la teoria del entorno a | Valora la gestion de la calidad
Virginia Henderson través de un organizador de atencién en salud.
Modelo de Autocuidado de
16 16 Dorotea Orem
g Modelo de Adaptacion de

Callista Roy.




Modelo de promocion de la
salud de Nola. J. Pender.

Teoria de la Diversidad y de la
Universalidad de los cuidados
culturales de  Madeleine
Leinninger.

Teoria del cuidado humano de
Jean Watson.

Modelo de Relacion de
Persona a persona de Joyce
Travelbee

Modelo de Adopcion del rol
materno de Ramona Mercer

5.5%

17

TERCERA EVALUACION PARCIAL- FINAL - DEL 30 JULIO AL 05 DE AGOSTO

100 %

5. ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Se aplicara la metodologia tradiconal para la exposicon de los temeas (quia).
Se fomentara €l uso de metodologias activas.

Aprendizaje autonomo.

Trabajo en grupo.

Se propondran actividades que favorezean la reflexion y el sentido crtico.

6. MATERIALES EDUCATIVOS
. Equipo multimedia DVD

Libros de texto-Revistas cientificas-Separatas-Links cientificos
. Papelégrafos, rotafolios, pizarra, plumones de colores

7. SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacién de la asignatura considera los conocimientos tedricos y habilidades practicas.
Para que el alumno sea evaluado debe registrar una asistencia a teoria practicas no menor 60%.
Las evaluaciones tedricas seran dos: escritas, parciales, orales y de procesamiento.

Las técnicas empleadas seran de la siguiente manera:
Promedio de los exdmenes teoricos
Intervenciones orales

Presentacion de Monografias




Presentacion de fichas, organizadores visuales
Exposiciones

La evaluacién del proceso de aprendizaje consistira en evaluar: Los saberes y aprendizajes previos, los
intereses, motivaciones y estados de animo de los estudiantes, el ambiente y las relaciones interpersonales
en el aula; los espacios y materiales; y nuestros propios saberes (capacidades y actitudes); de modo que
permita hacer ajustes a la metodologia, las organizaciones de los equipos, a los materiales (tipo y grado de
dificultad), etc.

Asimismo, la evaluacién de los resultados de aprendizaje consistira en: evaluar las capacidades y actitudes,
sera el resultado de lo que los alumnos han logrado aprender durante toda la unidad. Este ultimo sera tanto
individual como en equipo. Es decir cada

alumno al final del curso deberd responder por sus propios conocimientos (50%), debera demostrar
autonomia en su aprendizaje pero también deberd demostrar capacidad para trabajar en equipo
cooperativamente (50%). Los examenes seran de dos tipos: parcial y final.

El promedio de tarea académica (TA) es el resultado de las evaluaciones permanentes tomadas en clase:
practicas calificadas, exposiciones y otros, también es el resultado de la evaluacion valorativa: actitudes
positivas, participacion en clase, reflexiones y otros. Sin embargo los examenes parcial y final seran
programados por la Universidad.

La escala de calificacién es vigesimal de 0 a 20. La nota aprobatoria minima es once (11).

Para tener derecho a la nota final es imprescindible haber aprobado la préactica y el promedio de las
calificaciones de las evaluaciones teéricas.

El alumno tiene derecho a una evaluacion sustitutoria, siendo necesario para ejercer su derecho tener una
evaluacién teorica.

El alumno tiene derecho a rendir examen de recuperacion cuando existen causales de salud, cuando haya
tenido que representar a la Universidad, Facultad o Escuela, o por enfermedad grave o fallecimiento de
familiar cercano; con la acreditacion correspondiente.

La nota promedio del ciclo seré el resultado de la siguiente ecuacién:

F_ﬂ+19P+29P+39P
B 4

TA = Promedio de Tareas académicas  1°P = Examen Parcial
2°P = Examen Parcial 3°P = Examen Parcial
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